
ПЛАН  РАБОТЫ 

МБОУ ДО ШМО ДЮЦ  

НА 2023 -2024   УЧЕБНЫЙ ГОД 

(утв. решением Педагогического совета от 07.09.2023 г., протокол №1) 

 

1. Методическая и инновационная деятельность: 

 
1.1. Организация профессионального развития педагогических кадров. 

№ 

п/п 
Мероприятия Ответственный Срок 

1 Организация повышения квалификации 

педагогических работников МБОУ ДО ШМО ДЮЦ  
Воробьёва Г. Г.  

В течение 

года 

2 Участие педагогов в профессиональных конкурсах 

различных уровней 

Комиссаренко М. А.  

Смирнова Н. А.  

В течение 

года 

3 Индивидуальные консультации по написанию / 

модернизации и оформлению дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ 

Комиссаренко М. А.  

Смирнова Н. А. 

 

В течение 

года 

4 Аттестация педагогических кадров. Рассмотрение и 

согласование материалов аттестующихся педагогов 

Воробьёва Г. Г. 

Члены МС 

В течение 

года 

5 Регулярное обновление раздела «Методическая 

деятельность официального сайта учреждения 
Комиссаренко М. А.  

В течение 

года 

 

1.2. Заседания Методического совета МБОУ ДО ШМО ДЮЦ  

№ 

п/п 
Мероприятия Ответственный Срок 

1 - Об организации   методической работы в 2023-2024 

учебном году. 

- Согласование рабочих программ на 2023- 2024 уч. 

год. 

- О подготовке к проведению установочного Единого 

методического дня «Совершенствование качества 

образования, обновление содержания и 

педагогических технологий в условиях реализации 

Программы развития МБОУ ДО ШМО ДЮЦ»  

 Воробьёва Г. Г.  

Члены МС 
Сентябрь 

2 - О подготовке к прохождению педагогами МБОУ 

ДО ШМО ДЮЦ процедуры аттестации в 2023 – 2024 

уч. году; 

- Утверждение сводного плана повышения 

квалификации педагогических и руководящих 

работников в 2023 – 2024 уч. году (на основании. 

Положения о порядке организации и проведения 

повышения квалификации педагогических и 

руководящих кадров МБОУ ДО ШМО ДЮЦ)  

Воробьёва Г. Г. Октябрь 

3 - Рассмотрение и согласование аттестационных 

материалов промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся МБОУ ДО ШМО ДЮЦ за первое 

полугодие 2023 – 2024   учебного года. 

- Согласование сроков проведения промежуточной 

аттестации обучающихся. 

Комиссаренко М. А.  

Члены МС 

 

Ноябрь 

 - Анализ выполнения плана методической работы за Воробьёва Г. Г.  Январь 



№ 

п/п 
Мероприятия Ответственный Срок 

1 полугодие 2023 – 2024 учебного года.  

 

 - Организация и проведение открытой Недели 

педагогического мастерства как средства повышения 

качества образовательного процесса в МБОУ ДО 

ШМО ДЮЦ 

-  утверждение плана Недели 

- утверждение графика проведения открытых 

учебных занятий и мастер-классов педагогами  

дополнительного  образования. 

Комиссаренко М. А.  

     Март 

4 - Рассмотрение и согласование аттестационных 

материалов промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся МБОУ ДО ШМО ДЮЦ за второе 

полугодие 2023 – 2024   учебного года. 

- Согласование сроков проведения итоговой  

аттестации обучающихся. 

- Рассмотрение дополнительных общеразвивающих 

программ, принимающих участие в независимой 

оценке качества (НОК ДОП)  через АИС «Навигатор» 

Комиссаренко М. А.  

Члены МС 
Апрель 

5 1) – Анализ методической работы за 2023 – 2024  

учебный   год. 

- Проектирование методической работы на 2024 – 

2025 учебный год учебный год и анкетирование 

педагогов. 

2)  

Комиссаренко М. А.  

Члены МС 
Май 

 

 

1.3 Сводный план мероприятий 

 

1 

 

 

 

 

Формирование перечня региональных и федеральных 

конкурсов ДООП. 

 Разработка и утверждение локальных нормативных 

актов, необходимых для продолжения процесса 

модернизации ДООП 

Комиссаренко М. А.  Октябрь  

 

2 

 

 

 

 

Семинар «Приоритетные направления 

обновления содержания и форм реализации 

дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ. 

3) Конкурсы ДООП как инструмент разработки программ 

нового поколения» 

Воробьёва Г. Г.  Ноябрь 

3 Тренинг «Психологические проблемы начинающего 

педагога и способы их преодоления 
Фокина Е. А.  Декабрь 

4 Семинар  «Оценка соответствия собственных 

компетенций требованиям профессионального 

стандарта «Педагог дополнительного образования 

детей и взрослых». Профессиональные потребности и 

затруднения».  Анкетирование 

Комиссаренко М. А.  Февраль  

5 Семинар- практикум «Персонализированная 

программа наставничества   - один из   способов  

создания системы поддержки, самоопределения и 

профессиональной ориентации всех обучающихся в 

возрасте от 10 лет до 17 лет 

Федорова Е. М.  Март  



 


	план  работы

